
Nur ein 
Ausschnitt 

der Umwelt 
ist nicht 
genug
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Das „Ganze“ muss erkannt werden
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Zusammenhänge und 
Wirkungsketten sind 

entscheidend
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Ausgewählte Projekte 
in Schulen 

• Empirische Arbeiten in Österreich
(Ossimitz/Uni Klagenfurt)

• „System Erde“ des Leibnitz-Instituts (Kiel)

• Einführung von System-Dynamics in die 
Lehrpläne Mittelstufe (Baden-Württemberg)

• Untersuchung des Einsatzes von SD bereits ab 
der „Volksschule“ (PH Zürich)
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Systemdenken und 
-Simulation wirkt

• Fördert die Mitarbeit

• Steigert die Motivation

• Erhöht das Verständnis für Zusammenhänge

• Vertieft das Lernen

• Sichert die „Nachhaltigkeit“ des Gelernten

Aber: Die Untersuchungen zeigen, dass das 
Ergebnis stark vom Lehrenden abhängig ist.
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Verstehen fördern
vs.

Konditionierung

UK/200914

14



Hochschulen und 
Praktiker in Deutschland
• Universitäten: Bremen, Chemnitz, Cottbus, 

Karlsruhe, Mannheim, Mainz, Stuttgart

• Vereine: Deutsche Gesellschaft für System 
Dynamics

• Verschiedene Beratungsgesellschaften
(McK,  BOL,  Simcon)

• Verschiedene Unternehmen
(BMW,  Daimler,  Lufthansa,  RWE,  VW)

UK/200915

15


